Notulen MR vergadering 30 juni 2025 om 19:00 teamkamer KC Aquamarijn

ledereen is aanwezig.

10.

11.

Opening en voorstelrondje i.v.m. nieuwe MR-leden

ledereen stelt zich voor

Vaststelling notulen vorige bijeenkomst

Notulen worden vastgesteld

Rondvraag en mededelingen

4 nieuwe ouders voor uittredende MR leden

2 collega’s Bao treden uit.

Adjunct is terug van zwangerschapsverlof.

Afscheid 4 collega’s, 1 leerkracht Bao, 1 leerkracht SBO, Schoolmaatschappelijk werk,
Remedial teacher Bao

Collega SBO in behandeling iv.m. ziekte

Ons koppelmaatje van Kracht komt voor 8 uur SMW

Collega en speltherapeut zullen de taak van brugfunctionaris gaan uitvoeren
Voortgang en planning ouderenquéte (informatie)

We waren niet content met huidige uitvoering. We zetten erop in hem voor de
herfstvakantie uit te doen gaan.

Groepsovergang (bijlage)

In SBO elk jaar een hele puzzel. 30 lin vertrekken en 30 nieuwe lln verspreidt over diverse
groepen. Hier zijn we hog mee bezig.

Formatie (in KC gids)

Er zijn wat wisselingen in de groepsbezetting voor volgend schooljaar.

We hebben in alle groepen leerkrachten of leerkrachten in opleiding staan.

Subsidies nemen af in de komende jaren waardoor er minder mogelijk is wat betreft
personeel.

Wat betreft leerlingen zitten we voor volgend jaar vol. Aanwas vanuit de wijk waar andere
scholen minder goed gaan. Daarnaast broertjes/ zusjes van kinderen die naar het SBO
gaan die dan naar bao gaan.

Activiteitenkalender (in KC Gids)

Oudervertelgesprekken na de ouderinformatie-avond

Traktatiebeleid (in KC Gids)

Bij KDV en BSO al afspraken dat er niet meer getrakteerd wordt. Vanuit school wordt iets
lekkers getrakteerd. Eensin de 3 maanden mogen jarigen bv een middag organiseren.
Achtergrond: duurzaam en gezond.

Ook opnemen in de gids woensdag gruitdag en water.

Ondersteuningsplan BaO en SBO (in KC Gids)

Verplicht onderdeel voor scholen: we hebben opgeschreven wat er is en wat wij als
mogelijkheden kunnen bieden.

Overige onderdelen KC Gids (bijlage)

Hoorrecht: elk kind met een ontwikkelperspectiefplan (SBO elke leerling, Bao waar
nodig) heeft recht om aan te mogen geven wat ze van hun ondersteuningsplan
Groepshoorrecht: alle kinderen mogen aangeven wat ze van het ondersteuningsplan
vinden. Dit gaan we vormgeven in de leerlingenraad.

Forecast BaO en SBO (bijlagen)



12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

In het Bao staan we er beter voor dan SBO. Beide lopen iets achter t.o.v. begroting.
Schoonmaakkosten zijn behoorlijk verhoogd. In oktober is er een nieuwe aanbesteding.
We zouden het zelf willen doen, maar dat vindt het bestuur niet goed.

Vrijwillige ouderbijdrage (bijlage)

SBO blijft dit €100, i.v.m. het kamp. Er is een subsidie voor het kamp

Bao: kosten werkweek zijn behoorlijk toegenomen. Dit kan niet.

Vraag: kan je ook voor bao een subsidie aanvragen.

MR stemtin

Schoolfoto’s (bijlage)

Vraagt veel tijd in organisatie, Geeft onrust voor de hele dag voor de kinderen

Kwaliteit laat te wensen over.

Vanaf volgend jaar alleen nog groepsfoto

Meenemen privéspullen (Ken)

Is er wat afgesproken over privéspullen en wat als er iets kwijtraakt.

Wat is beleid vanuit school over meenemen en verantwoordelijkheid. Waar is dat terug te
lezen. We nemen het op in de KC gids.

Telefoons: in team opnieuw bespreken dat iedereen dezelfde manier er mee omgaat.
Informatieavonden en inloopochtenden (overleg)

Er was een thema-avond, maar afgeblazen omdat het te kort dag was.

Sociale media/ lezen/ gewicht + gezonde voeding/ taalonderwijs/ gebitsverzorging

Zijn er nog meer thema’s: zelfredzaamheid/ Gaming/ kinderen en omgaan met geld.
Algemene inloopochtenden met kopje koffie, zodat ouders die anders niet in de school
komen meer mogelijkheden krijgen. Bv met schoolarts (vaccinatiegraad bv)
Inloopmomenten voor de klassen weer op de kalender zetten.

Eén ouder geeft aan het lastig te vinden dat er kinderen zijn waarvan nooitiemand komt.
Wordt ondersteunt door een leerkracht.

Is het bv mogelijk na schooltijd?

We stappen af van themaweken zoals week gezonde voeding/ week van de lentekriebel.
We willen het meer in het hele jaar integreren.

Vraag: wat wordt er gedaan aan schelden. Ouder hoort thuis veel over schelden op het
schoolplein. Werkgroep is bezig met methode sociale ontwikkeling en stappenplan
grensoverschrijdend gedrag.

Zichtbaarheid MR (overleg)

Mogelijkheden:

- Stukje vanuit de MR. Hoe en wat je de oudergeleding kan vragen in te brengen.

- MR-vergaderdata op kalender?

- Twee weken van te voren aankondigen bij ouder?

- Terugkoppelen wat erin de MR-vergadering besproken is?

- 1 MR mailbox? kcaquamarijndenhaag@gmail.com

Afscheid MR-leden. SBO nieuwe voorzitter. Volgend jaar taken verdelen.

Nieuwe datavergadering op maandag. Als SBO en Bao apart zijn dan graagin tijd om en
om om 19.00 uur beginnen. Verder zoveel mogelijk samen bespreken.

Sluiting

Data voor de overleggen van komend schooljaar, het is steeds op maandag om 19:00 u:
22 september met oudercommissie KDV

24 november

26 januari met oudercommissie KDV

23 maart



18 mei met oudercommissie KDV
29 juni



